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Las Mercedes del Llano: 

Gobierno Municipal y Poder Popular realizan 
conjuntamente electrificación 
en Las Palmas III

El abanderado de la Revolución, 
Arnaldo Elías Zurita, afirmó que 
estos logros, “nos permiten continuar 
profundizando en el legado del 
Comandante Supremo”.                 /11

 
 
Con la participación de 400 niños y ni-
ñas de diferentes sectores de Caicara 
del Orinoco, incluyendo niños de com-
unidades indígenas, los infantes disfru-
taron de actividades recreativas, edu-
cativas y de entretenimiento, entre 
ellas visitaron la construcción del 
Tercer Puente.                                   /4.

A través del III Plan Vacacional y Reto Juvenil Simón Bolívar 2013

Niños y Niñas conocieron  
la Obra Tercer Puente sobre el río Orinoco

Entrega propuestas a 
Gobierno de Calle.   /10

Comisión de deportes de Cabruta

Aplicar  la  calidad en los procesos constructivos 
del Proyecto Sistema Vial Tercer Puente sobre el 
río Orinoco ha sido una tarea desafiante y forta-
lecedora. La empresa Odebrecht encargada de esta 
emblemática construcción es una de las pocas em-
presas que se auto controla, desarrollando e im-
plementando garantía, aseguramiento y producti-
vidad en todos sus procesos para la consolidación 
de la vida útil del Puente.                                    /8

La calidad en la construcción  
Tercer puente sobre el río Orinoco

Aportes Sociales de Algodones 
del Orinoco siguen beneficiando a 
las comunidades

Prensa: Algodones del Orinoco
Albaneis Godoy

Cabruta y Caicara del Orinoco 

El ambulatorio de Cabruta atiende 
un promedio diario de ochenta 
personas, distribuidas en las po-
blaciones de Apure y Caicara, así 
como los diferentes caseríos de 
las vegas del Orinoco.                /3

Alejandro Matos Gerente de Proyectos y José Gregorio Medina Coordinador de Desarrollo 
Endógeno de Algodones del Orinoco, hacen entrega de medicamentos al Coordinador 

del Ambulatorio rural tipo II de Cabruta Dr. Miguel Delgado acompañado de miembros
 del consejo comunal el Astillero.

Algodones del Orinoco Promueve 
adiestramiento de sus Servidores Públicos  /3

Algodones del Orinoco impulsa programas 
de Formación Comunitaria para
 emergencias y desastres                                           /4

Desaprender, para Aprender…                       /5

En Planta Industria de Cabruta

Ministro de Industrias Básicas Ricardo Menéndez 
realizó visita Técnica a Algodones del Orinoco.     /5

Evolución de los plaguicidas en la explotación agrícola    /6

Liceo Vicente Yáñez Pinzón inició las actividades escolares       /7 

Con una fiesta escolar

Con una jornada de pintura 

Estudiantes del Vicente Yáñez Pinzón, 
culminó la fiesta escolar                                              /7

Donación al CDI “Manuel Cedeño y Hospital Dr. Arnoldo Gabaldon

Responsabilidad Social Odebrecht donó 
cauchos y filtros de agua                                   /9

En Cabruta

Odebrecht   donó concreto a  “CC Francisco de Miranda”  
para  la Construcción de  Aceras                                                  /10 

Las labores se realizaron en el casco central 

Alcaldía ejecutó rayado y señalización de calles 
en parroquia Las Mercedes                                               /11 

Consejos Comunales  de Cabruta beneficiados 
con recipientes para almacenar agua                
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Ixiar Hernández  Supervisor en área  
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Muerte de Atanasio Girardot

E
l 30 de septiembre de 1813 
Monteverde cae en la trampa 
que le armó Bolívar, al retirar 

éste las tropas que tenían sitiado al jefe 
realista en Puerto Cabello.
  Monteverde se abrió hacia la monta-
ña, y ya en la altura de Bárbula, donde 
situó 500 hombres, fue atacado por tres 
columnas patriotas mandadas respec-
tivamente por Atanasio Girardot, 
Rafael Urdaneta y Luciano D'Elhuyar, 
causando verdadero estrago a las hues-

L
a  m u j e r  
conocida con el 
nombre de la 

“ L i b e r t a d o r a  d e l  
Libertador”, nació en 
la ciudad de Quito, 
Ecuador, el 25 de 
septiembre de 1797. 
H i j a  de l  e spaño l  
Simón Sáenz Vergara y 
de la ecuatoriana 
M a r í a  J o a q u i n a  
Aizpuru ,  pasó  la  
mayor parte de su 
infancia en Quito y fue 
internada en el con-
v e n t o  d e  S a n t a  
Catalina, lugar donde aprendió a leer, escribir y rezar.
  Compartió y desarrolló junto a su madre los ideales 
independentistas, a diferencia de su padre, quien permaneció 
fiel a la Corona española. Desde muy temprana edad, 
comenzó a participar en las charlas revolucionarias que 
traerían las consecuentes batallas en los pueblos 
latinoamericanos.
    Siendo aún muy joven, contrae matrimonio en 1817 con el 
rico comerciante inglés Jaime Thorne, quien era mucho 
mayor que ella y a quien conoció en la ciudad de Panamá, a 
donde Manuela fue a completar sus estudios en compañía de 
su padre. Ambos deciden irse a vivir a la ciudad de Lima, en 
Perú, pasando allí un año. En ese país, las fuertes influencias 
de los movimientos emancipadores liderados por Simón 
Bolívar, a través de su triunfo en la Nueva Granada, 
provocaron la participación activa de Sáenz en la 
conspiración contra José de la Serna e Hinojosa, virrey de 
Perú. A raíz de tales desempeños independentistas, en 1822 se 
le otorga a Manuela la condecoración “Caballeresa del Sol”.

E
ntre las mujeres que representan tanto a 
la heroína de extraordinario relieve 
como a la mujer del hogar que anima 

con su ejemplo a su esposo y a cuantos saben 
de su valor cívico y alta calidad moral, está 
Luisa Cáceres de Arismendi. Su respuesta al 
jefe español Urreiztieta, en momentos en que 
está prisionera en las bóvedas del Castillo de 
Santa Rosa, en La Asunción y espera el 
nacimiento de un hijo, es el mejor retrato moral 
de su personalidad, la más elocuente 
definición de su papel, en la historia de 
Venezuela: “Jamás lograréis -dijo Luisa 
Cáceres- que aconseje a mi esposo a faltar a sus 
deberes.”

tes españolas. Sin embargo, éste fue un 
día fatal para la República, por la 
muerte de Girardot, justamente cuando 
éste clavaba la bandera en la altura de 
Bárbula. 
   Atanasio Girardot nació en Medellín, 
Colombia en el año de 1791 y muere el 
cerro de Bárbula el 30 de septiembre 
de 1813. Se incorporó a la lucha inde-
pendentista en su región natal y se 
distinguió en la liberación de Popayán 
al vencer al realista Tacón.

 Girardot se unió a Bolívar en la 
Campaña Admirable y combatió con 
honor y gallardía en Trujillo, Mérida y 
Caracas. 
   El corazón del mártir granadino, para 
el que Simón Bolívar decretó honores 
especiales, fue colocado en una urna y 
enterrado en Caracas en medio de la 
expectación y reverencia del pueblo. 
El Libertador designó con el nombre 
del héroe el batallón en que éste había 
servido. 

25 de Septiembre de 1797: 
Nace Manuela Sáenz

24 de Septiembre de 1815: es encarcelada 
Luisa Cáceres de Arismendi 

   Luisa Cáceres nació en Caracas en el año 
1799 y murió en la misma ciudad en 1866. Su 
padre, José Domingo Cáceres, era una 
personalidad representativa de la cultura 
caraqueña de su tiempo: latinista, gramático, 
historiador y pedagogo. Y tuvo por esposa a 
doña Carmen Díaz. 
   El autor de la primera biografía que se 
escribió sobre Luisa Cáceres, don Mariano 
Briceño, recuerda que iniciándose el año de 
1814, Luisa Cáceres que acababa de cumplir 
quince años empezó a figurar en los grupos 
sociales de la clase social a que pertenecía y de 
inmediato se distinguió porque “en su cuerpo 
competían lo acabado de sus formas con la 
sencilla gentileza de su porte, y a las bellas 
facciones de su rostro daban expresión 
particular la pureza de su alma y los cándidos 
Pensamientos de su Infancia.” 
     Recuerda asimismo Mariano Briceño que 
en las fiestas de Nochebuena de 1813, pre-
sentados Por José Félix Ribas se conocieron 
Juan Bautista Arismendi y Luisa Cáceres Díaz. 
Arismendi quedó profundamente impresio-
nado por los encantos Personales, la Inte-
ligencia y personalidad de la Joven. Arismendi 
era viudo de doña María del Rosario Irala. Las 
necesidades de la guerra obligan al General 
Arismendi a marcharse a la Isla de Margarita en 
donde reclamaban con urgencia de su pre-
sencia directoria.(…) Los Cáceres logran 
llegar ante la amenaza de Boves que sitia la 
ciudad, huyen a la Isla de Margarita donde Juan 
Bautista Arismendi los recibe con alegría y el 4 
de diciembre de 1814 celebra su matrimonio 
con Luisa Cáceres. 
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Aportes Sociales de Algodones del Orinoco
siguen beneficiando a las comunidades

Prensa: Algodones del Orinoco
Albaneis Godoy

Algodones del Orinoco Promueve 
adiestramiento de sus Servidores Públicos

Prensa
Algodones del Orinoco
Albaneis Godoy

Cabruta y Caicara del Orinoco 

El ambulatorio de Cabruta atiende un promedio diario 
de ochenta personas, distribuidas en las poblaciones de 
Apure y Caicara, así como los diferentes caseríos de las 
vegas del Orinoco. 

 
José Gregorio Medina Coordinador de Desarrollo 

Endógeno de Algodones del Orinoco realiza entrega 
de aires acondicionados y enfriadores de agua a la 

Guardia Nacional Bolivariana de Caicara del Orinoco.

E
l Ambulatorio Rural Tipo II de 
Cabruta y la Guardia Nacional 
Bolivariana de Caicara del 

Orinoco, fueron beneficiadas con la 
dotación de Insumos médicos, aires 
acondicionados y enfriadores de agua 
respectivamente, los cuales les per-
mitirán optimizar su trabajo, en 
beneficio de las familias de estas dos 
entidades (Guárico y Bolívar).

Alejandro Matos Gerente de Proyectos y José Gregorio Medina Coordinador de Desarrollo Endógeno de 
Algodones del Orinoco, hacen entrega de medicamentos al Coordinador del Ambulatorio rural tipo II 

de Cabruta Dr. Miguel Delgado acompañado de miembros del consejo comunal el Astillero.

  Como parte de su Compromiso Social 
con la población de Cabruta y comu-
nidades adyacentes, la Empresa de 
Propiedad Social Algodones del Orinoco 
destinó aportes sociales a estas dos 
instituciones, las cuales atienden diaria-
mente las necesidades de los sectores más 
vulnerables de la localidad. Entre los 
Insumos Médicos entregados al Ambu-
latorio podemos  mencionar:   loratadina, 

unasyn,  d ic lofenac sódico,  
diclofenac potásico, calcibón natal 
forte, acido fólico, klarisid, 
captopril, amoxicilia, clembuterol, 
ambroxol, ambroxol pediátrico, 
flegil, ameprazol, limdilan, atamel, 
acetaminofen y buscapina.          
  El Dr. Miguel Delgado Coordi-
nador del Ambulatorio Rural Tipo 
II de Cabruta declaró, “...nos 
sentimos muy satisfechos con el 
aporte que realiza Algodones del 
Orinoco, debido a que no contá-
bamos con los medicamentos 
necesarios para atender los dife-
rentes casos que se presentan en la 
población, esta empresa socialista 
apoya a las comunidades, y en 
especial a los centros de salud e 
instituciones educativas”. De la 
misma manera, se realizó el 
mantenimiento de los 14 aires 
acondicionados del ambulatorio, 
dicho servicio fue llevado a cabo 
por el técnico en refrigeración de la 
empresa. El ambulatorio de Cabruta 
atiende un promedio diario de 
ochenta personas, distribuidas en 
las poblaciones de Apure y Bolívar, 
así como los diferentes caseríos de 
las vegas del Orinoco y afluentes. 
   En relación al apoyo ofrecido a la 
Guardia  Nacional  Bolivariana   de

Caicara del Orinoco, el Comandante 
José Manuel Sifontes manifestó su 
agradecimiento a la Empresa Socia-
lista, ya que en múltiples ocasiones se 
presta la colaboración y se da de esta 
manera el intercambio institucional. 
  Algodones del Orinoco continuará 
beneficiando a comunidades e institu-
ciones venezolanas, para contribuir 
con el mejoramiento la calidad de vida 
del pueblo, impactando todas las áreas 
de desarrollo, con el propósito de cum-
plir la meta planteada por el Coman-
dante Supremo Hugo Chávez: “hacer 
irreversible la Revolución Boli-
variana”.

L
a Coordinación de Talento Hu-
mano de la Empresa de 
Propiedad Social Algodones 

del Orinoco, ofreció a sus servidores y 
servidoras públicos el curso sobre 
“Planificación Estratégica en el 
Ámbito Público”, el mismo tuvo como 
lugar la sede principal de la empresa 
ubicada en la Parroquia Cabruta del 
Estado Guárico.

   El Curso fue conducido por el Econ. 
Nelson Ford Profesor de la Univer-
sidad Experimental de las Fuerzas 
Armadas (UNEFA), el mismo tuvo 
como finalidad la capacitación en la 
gestión pública nacional, la plani-
ficación normativa y estratégica en las 
empresas, el socialismo en la estruc-
tura de Mercado y el Ejercicio 
Plurinacional. 
  De la misma manera, se realizó el 
Plan Estratégico para las diferentes 
unidades que conforman la empresa, 
en el mismo se elaboro la misión, la 
visión y el mapa de procesos de cada 
una de ellas.
   Para El Ingeniero Alejandro Matos 
Gerente de Proyecto y asistente al 
curso de Planificación, expresó “estas 
actividades son muy importantes para 
consolidar la institución, la cual está al 
servicio de la población, y de  esta  ma-

nera podemos trabajar con una base 
confiable de planificación enmarcada 
en el segundo  Plan de la Nación 2013-
2019”.
  José Amundaray Coordinador de 
Talento Humano informo, “Este curso 
es parte de una serie de adiestramiento, 
capacitación y desarrollo para el 
crecimiento profesional de toda la 
masa laboral, los cuales se realizarán 
mediante convenios interinstitu-
cionales”. 
    Por último, Nelson Ford manifestó 
lo complacido que se sentía con la 
atención prestada por todos los 
trabajadores y trabajadoras de 
Algodones del Orinoco, así mismo 
acoto lo sorprendido que estaba con 
este gran complejo Agro Industrial 
textil, “No esperaba encontrarme con 
tan magnífica obra, esto fue una visión 
del eterno Presidente Hugo  Chávez,  y 

hoy se encuentra materializada e inte-
grada por un grupo de profesionales 
comprometidos con la patria y el futuro 
del país”.- 

 Coordinador de Construcción Ing. Emilio Frey 
realiza exposición de plan estratégico de su Unidad.

 Profesor Nelson Ford Acompañado por el personal 
Asistente al curso de Planificación Pública. 

Trabajadores y trabajadoras de Algodones del Ori-
noco realizan Plan Estratégico por Unidades.
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E
l recurso Humano es un factor 
importante en todos los sectores de 
la sociedad, es por ello que la 

Empresa Algodones del Orinoco en 
conjunto con la dirección de Protección 
Civil y Gestión de Riesgos del Estado 
Bolívar, iniciaron el curso formación 
Comunitaria de Autoprotección Ciudada-
na y Plan Familiar para Emergencias y 
Desastres, el cual va dirigido a trabaja-
doras y trabajadores de la empresa así 
como a los integrantes de los 22 Consejos 
Comunales de la Población de Cabruta.
  El objetivo principal del curso fue propor-
cionar el conocimiento necesario para: 
“Aplicar las medidas de prevención,  miti-

Algodones del Orinoco impulsa programas de Formación 
Comunitaria para emergencias y desastres Prensa: Algodones del Orinoco. Albaneis Godoy 

Lenin Ayerve Coordinador del Municipio Cedeño 
de Protección Civil realizando las Prácticas de 
RPC con personal de Algodones del Orinoco.

gación, preparación y respuesta de la co-
munidad destinada a la autosuficiencia 
ante situaciones de emergencias y desas-
tres”, el mismo, se dictó en las instala-
ciones de Algodones del Orinoco.
  El plan de emergencias y desastres va 
dirigido a preparar el personal adminis-
trativo, obrero, medico asistencial y comu-
nidad en general, en las labores de rescates 
ayudando a disolver las emergencias y 
desastres que se presenten de manera 
fortuita.
De la misma manera, se realizaron 
simulacros para facilitar las herramientas 
necesarias para saber cómo actuar, eva-
cuar, auxilios médicos, RCP,  extinción  de

incendios, salvarse y como salvar una vi-
da. Eugenia Mejías Ingeniero de Seguri-
dad industrial de Algodones del Orinoco 
manifestó, el agradecimiento al grupo de 
Protección Civil y Gestión de Riesgos del 
Estado Bolívar, ya que esto va a contribuir 
para formar la brigada de atención 
inmediata de la empresa, los cuales apoya-
rían cualquier inconveniente que se pre-
sente en las actividades que a diario desa-
rrollamos.
  Lenin Ayerve Coordinador del Municipio 
Cedeño de Protección Civil declaró, 
“...entre las ramas abordadas en estas 40 
horas teóricas-prácticas podemos 
mencionar  la   formación   autoprotección

ciudadana y plan familiar para emergencias 
y desastres, auxilios médicos de emer-
gencias y el plan Local para emergencias y 
desastres.-

D
e manera exitosa culminó el 
“III Plan Vacacional y Reto 
Juvenil  Simón Bolívar 2013” 

organizado por la Alcaldía Bolivariana 
del Municipio Cedeño conjuntamente 
con el Consejo Muni-cipal de los 
Derechos del Niño, Niña y Adolescente 
(CMDNNA) y que estuvo  dirigido a 
niños, niñas y jóvenes de diferentes 
sectores del municipio Cedeño. El 
equipo de Responsabilidad Social dio 
la bienvenida en nombre de la 
Organización Odebrecht a todos los 
niños, niñas y jóvenes, con la proyec-
ción en el auditórium de  videos  acerca 
de la construcción de unos de los puen-
tes más grandes de Latinoamérica y  
que se ejecuta en el epicentro de 
Venezuela por parte de la empresa 
Odebrecht, para unir no solo a dos 
estados (Guárico y Bolívar), sino que a 
su vez conectará un polo de progreso 
que impulsará el crecimiento y la  inte-
gración económico-social de las comu-
nidades de todo el suroeste del país. 
  Durante dos semanas consecutivas se 
atendieron a grupos de 60 niños y niñas 

 
 
Con la participación de 400 niños y niñas de diferentes 
sectores de Caicara del Orinoco, incluyendo niños de 
comunidades indígenas, los infantes disfrutaron de ac-
tividades recreativas, educativas y de entretenimiento, 
entre ellas visitaron la construcción del Tercer Puente.  

A través del III Plan Vacacional y Reto Juvenil Simón Bolívar 2013

Niños y Niñas conocieron  
la Obra Tercer Puente sobre el río Orinoco

Redacción Perla Carrasco C. 
CAICARA DEL ORINOCO.-
Fotos Laura Orozco/Pasante

Niños y niñas a su llegada al campamento principal del Tercer Puente sobre el río Orinoco. 

por día, los pequeños y pequeñas en un 
ambiente lleno de sonrisas y cantos 
recorrieron el campamento principal y  
dieron un paseo hasta el Muelle Sur 
para visualizar y conocer la impor-
tancia que tiene el Tercer Puente sobre 
el río Orinoco para Venezuela. En todo 
momento estuvieron en compañía de 
sus recreadores y personal de segu-
ridad guiado.  
  Para finalizar la jornada, compartie-
ron un ameno refrigerio pasando un 
día grato e inolvidable. Asimismo se 
prestó apoyo con el transporte para los 
traslados de niños y niñas  del  plan 
vacacional, desde el día 03-08-2013 
hasta 11-09-2013 para las parroquias 
Ascensión Farreras, Altagracia, los 
Pijiguaos y la Urbana. 
  “Es de resaltar que todo se realizó  
con el firme propósito de contribuir 
con las actividades que fomentan a una 
sociedad educada en valores, gentil, 
cordial, y productiva que estamos 
ayudando a construir”. Apuntó Ifrain 
Lugo Jefe de Responsabilidad Social 
de la empresa Odebrecht. 

Usuaria y usuario... sintoniza los martes a las 8:00 am, por 
La Voz de Cabruta 104.1 FM, el programa 

“La Realidad del Progreso”
Conducido por Francisco Hernández
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Desaprender, 
para Aprender…

Por: Lcdo. Pedro Antonio Rojas.  
Cabruta 06/09/2.013
(2da. Publicación). Contacto: 0416-335 3108

En Planta Industria de Cabruta

Ministro de Industrias Básicas 
Ricardo Menéndez realizó visita 
Técnica a Algodones del Orinoco

E
l Ministro de Industrias Básicas 
Ricardo Menéndez, realizó el 
pasado martes 10 de septiembre 

una visita técnica a la Empresa de 
Propiedad Social Algodones del 
Orinoco, para constatar los avances y 
magnitudes del complejo Agro Textil.
  El ministro Menéndez, fue recibido 
por el Gerente de Proyecto Ing. 
Alejandro Matos y por los coordina-
dores de las diferentes áreas de la 
Empresa, quienes le dieron una cordial 
Bienvenida en nombre del Presidente 
Ing. Noel Zakur. En la visita recorrió la 
Planta Desmotadora de Algodón, la 
cual se encuentran en pleno funciona-
miento desde el 2010, y posee la 
capacidad de procesar 47.000 tone-
ladas de algodón en rama al año.
   De la misma manera pudo observar la 
construcción de 26.000 metros cua-
drados de galpones, infraestructura 
donde va a  operar  la  planta  Textil,  la

Ing. Alejandro Matos le explica al Ministro Menéndez 
el alcance del Proyecto agro textil.

 Menéndez recorre planta desmotadora de algodón.

cual tendrá la capacidad de procesar 
12.000 toneladas de fibra al año, y se 
espera que esté en total funciona-
miento en el 2014. Menéndez, asumió 
el compromiso de apoyar el proyecto 
en las necesidades más inmediatas, que 
van a permitir el avance de la obra, ya 
que el mismo va enmarcado en el plan 
de la nación 2013-2019, y es un logro 
más de nuestro comandante eterno 
Presidente Hugo Chávez.

P
ro funda  y  desaf ian te  
expresión popularizada, en 
su oportunidad, por el presi-

dente Chávez haciendo ruido 
estremecedor en el ego de muchos 
que le escuchaban con atención.
 Se hizo necesario repetir con 
detenimiento esta frase para cuan-
tificar la valía de su gran contenido 
filosófico transformador.
  Llenos de paradigmas y esquemas 
obsoletos que dieron resultados en 
su momento, y que pretendemos 
conservar y aplicar para siempre 
forzando la naturaleza de la evo-
lución de los pensamientos, nos 
aferramos al estancamiento de 
nuestra propia evolución y no nos 
percatamos que este fenómeno se 
inscribe en el proceso de cambio 
que está teniendo lugar en todos los 
órdenes, como un elemento inte-
grante de nuestra vida y del 
trabajo.
 Parece un trabalenguas (Desa-
prender, para Aprender…), pero en 
el fondo no es otra cosa relaciona-
da con cambiar nuestros paráme-
tros de entrada, nuestro compor-
tamiento e incluso nuestra escala 
de valores, como condiciones 
previas para adaptarnos a los nue-
vos tiempos que ahora imperan; ya 
que en lugar de ver al cambio como 
una aberración, hemos de enten-
derlo como una parte natural de la 
vida y del trabajo. 
   El objetivo es aprender el camino 
hacia el futuro, que aparece a modo 
del horizonte al cual tender. Para 
ello es preciso aprender a navegar 
y dar respuesta a situaciones  tem-
pestuosas. Se requiere de procesos 
de innovación continua, en lugar 
de innovación puntual y episódica, 
o de terquedad e intolerancia.
 El proceso de aprendizaje-
desaprendizaje precisa admitir que 
algo está mal. Y manifestar nuestro 
nivel de insatisfacción por no 
haber alcanzado nuestras propias 
expectativas sobre la actuación en 
cuestión.
   En lugar de hacer una autocrítica 
constructiva, creo que muchas ve-
ces (la mayoría) topamos con al-
guien “portador de la verdad  abso-

luta”, incapaz de  reconocer  que 
hay varias formas alternativas de 
hacer las cosas, que es posible ob-
tener objetivos prefijados siguien-
do diversas sendas y que su 
propuesta no es la única, ni proba-
blemente la mejor forma de lograr 
el objetivo.
   Me viene a la mente esa pregunta 
que todos en algún momento de 
nuest ras  v idas  nos  hemos 
planteado, ya sea porque nos 
hemos dado cuenta de algún 
aspecto de nuestra personalidad 
que no nos gusta, o porque hemos 
reaccionado de manera inesperada 
e insospechada, o porque a otras 
personas no les agrada nuestra 
forma de ser, etc, etc, etc., lo cierto 
es que el conflicto siempre se hace 
presente y con ello una serie de 
cuestionamientos, juicios y emo-
ciones, a veces agradables, otras no 
tanto. 
  Entonces, ¿qué hay que hacer?, es 
necesario ¿desaprender, para 
aprender…?, porque implica de 
alguna manera escudriñar las 
profundidades del ser buscando 
algún tipo de respuesta, pero 
siempre nos topamos con "algo" 
que no cambia, que nos hace ser 
como somos y que difícilmente se 
puede cambiar con una técnica. 
   El problema real surge cuando la 
mente se interpone entre esa 
"esencia" y "nosotros" creando un 
bloqueo y generando una pola-
ridad, haciéndonos reaccionar de 
acuerdo a un patrón mental. Es ahí 
donde es necesario "desaprender" 
para lograr poder "aprender" de ese 
patrón y romper el bloqueo que 
generan los paradigmas. 
 Afortunadamente, para ello 
disponemos de técnicas de la PNL 
como la "Alineación de los niveles 
Neurológicos" que nos permiten 
reconectar esa esencia con nuestras 
conductas, lo que ciertamente es un 
proceso sanador, una vía de creci-
miento personal y profesional; así 
como la manera de sintonizarnos 
con la realidad evolutiva y con 
nuestro yo transformador.
  Al parecer vale la pena inten-
tarlo..., entonces,  a Desaprender 
para Aprender…nuevas cosas, 
nuevas formas…….
  
           Hasta la próxima edición….

Se consume sobre todo 
"energía cultural" 
(coches, televisión, 

electrodomésticos, etc.) 
y el único límite para 
el consumo de energía 

lo pone el dinero



CUIDA TU NATURALEZA QUE ELLA SIEMPRE CUIDA DE TI

Siembra un árbol

Pag. 6                                                                                     Voz de Cabruta/Caicara                                                                                    Nro. 47

Cultivo del Algodonero 
Por: Ing. Agrónomo Francisco Hernández

(parte IV)

Evolución de los plaguicidas en la explotación agrícola

V
eamos como progresa el uso 
de los palguicidas, espe-
cialmente insecticidas, a 

medida que avanza la explotación de 
un cultivo, en este caso algodonero.
 La evolución de las medidas de 
protección vegetal en el algodonero 
ha seguido un patrón de fases conti-
nuas que también pueden presentarse 
situaciones similares en otros culti-
vos; nos referiremos en este encuentro 
a las diferentes fases adoptadas (Doutt 
y Smith, 1971).
1.-Fase de subsistencia: Por lo general 
la siembra es sin riego complemen-
tario y forma parte de la agricultura de 
subsistencia, sin la aplicación de pro-
gramas organizados de protección 
contra los insectos, patógenos, male-
zas y otros. En esta fase actúa el 
control natural, algunas veces los 
insectos son recolectados de forma 
manual o se aplican controles cultu-
rales (a veces esta fase puede ir para-
lela a otras).
2.-Fase de explotación: Se puede 
introducir el riego complementario 
para obtener materiales rendidores 
regido por programas de protección 
vegetal para lograr variedades nuevas 
de mayor valor económico. Estas 
medidas se justifican porque a veces 
se mantiene un nuevo material gené-
tico mas rendidor pero de baja resis-
tencia a ataques de plagas. Desa-
fortunadamente en la mayoría de los 
casos, en esta fase  las medidas de 
protección se basan solamente en pla-
guicidas químicos, usados de manera 
intensiva y en muchos casos siguien-
do un calendario o esquema de trata-
mientos y no de acuerdo a la presencia 
y magnitud de las plagas presentes.
  Al principio esos esquemas son exi-
tosos, se asocian con los altos rendi-
mientos logrados y el productor esta-
blece la siguiente relación: “a mayor 
uso de plaguicidas, mayor pro-
ducción”. La fase de explotación se 
caracteriza por el uso intensivo de 
plaguicidas y puede durar un número 
variable de años.
3.-Fase de crisis: Después de usar los 
plaguicidas intensivamente por años, 
suelen ocurrir una serie de eventos que 
mencionaremos de forma detallada a 
continuación:

En la literatura es frecuente el término “manejo 
integrado de plagas” para resaltar que se está 
considerando integramente todos los organismos que 
pueden ser plagas (patógenos, insectos, nematodos, 
arvenses, etc.). El término se ha justificado ya que 
popularmente se asocia “plaga” solamente con 
insectos; sin embargo como ya sabemos que hay 
plagas entre los insectos y entre otros organismos, 
entonces, puede usarse indistintamente “manejo de 
plagas” o “manejo integrado de plagas”.

a) Para  controlar  con  efi-
ciencia una plaga, es necesario de 
aplica-ciones más frecuentes de 
plaguicidas.

b) En cada nuevo ciclo de cul-
tivo los tratamientos con insecticidas 
deben iniciarse cada vez mas tem-
prano y extenderlos mas hacia el final 
del mismo (período de cosecha).

c) Las poblaciones de las pla-
gas resurgen (atacan de nuevo) mas 
rápidamente después de cada trata-
miento y llegan a alcanzar niveles 
mucho más altos que los previos esta-
blecidos después de cada aplicación  
de producto químico.

d) Las poblaciones de plagas 
gradualmente se hacen tan resistentes 
a un determinado plaguicida que este 
pierde su eficacia, aunque se use un 
producto  diferente  la  plaga  se  hace

 resistente también a él y mas aún, ello 
se presenta en un tiempo  mucho  me-
nor que el tiempo en el cual se pre-
sentó para el producto anterior.

e) Los organismos que ante-
riormente no causaban daños en la 
zona, o solo se presentaban de manera 
ocasional se convierten en plagas pri-
marias.

f) Toda esta mezcla de resis-
tencia a los plaguicidas, resurgencia 
de plagas y la liberación de plagas 
secundarias o el advenimiento como 
plagas de especies que anteriormente 
no lo eran, originan un gran incre-
mento en la aplicación de plaguicidas 
y causa a su vez considerables incre-
mentos en los costos de producción.
4.-Fase de desastre: El uso abundante 
de plaguicidas incrementa los costos 
de producción hasta  tal  punto  que  el

cultivo deja de ser rentable. Los agri-
cultores no pueden  soportar  por  mas 
tiempo esos altos costos y comienzan a 
abandonar las siembras de algodón y 
buscar otros rubros, en primer lugar los 
menos aptos o poseen fincas con suelos 
marginales; pero por lo general todos, 
aún los más capacitados y con buenas 
tierras deben desistir del cultivo 
algodonero.
5.-Fase de recuperación o manejo inte-
grado de plagas: En esta fase se emplea 
un sistema de protección vegetal que 
comprende un sinnúmero de medidas 
de control (no solo plaguicidas). 
  Los plaguicidas se siguen usando pero 
de forma racional en armonía con el 
ambiente y todo el sistema de control 
deben estar enmarcados por las carac-
terísticas ecológicas del área donde se 
aplica. El manejo integrado de plagas 
no surge como un sistema aislado de 
protección vegetal, sino que constituye 
un escalón evolutivo más, con una 
estrategia para el control de las plagas, 
representa un intento conceptual en el 
contexto de la producción agrícola. 
  El manejo integrado de plagas comen-
zó a desarrollarse afinales del siglo 
XIX y principios del XX, pero el 
concepto tal y como se concibe en la 
actualidad es único, pues se basa en 
principios ecológicos e integra meto-
dologías multidiciplinarias para desa-
rrollar estrategias de control de plagas 
que sean practicas, efectivas, econó-
micas y que resguarden tanto la salud 
pública como el ambiente.
6.-Fase de confianza: Se ha observado 
que en zonas donde anteriormente se 
han implementado programas de ma-
nejo integrado de plagas, después de 
cierto tiempo, los agricultores se olvi-
dan de los problemas confrontados 
anteriormente y comienzan a encontrar 
engorrosas las practicas recomendadas 
para el manejo integrado de plagas, por 
lo que tienden a regresar al “...uso 
intensivo de plaguicidas, por lo que 
debemos recordar, que es una práctica 
de fácil aplicación para controlar las 
plagas, pero esto ocasiona el retroceso 
a la fase de explotación, y de persistir 
esa actitud, alcanzar la fase de desastre 
es solo cuestión de un corto tiempo” 
(Clavijo, 1979).
        ...nos veremos en la próxima entrega

Aplicaciòn de insecticidas en la zona del Orinoco (vega)

Foto: F. Hernàndez (archivo)
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Liceo Vicente Yáñez Pinzón 
inició las actividades 
escolares 

L
as actividades escolares 
2013-2014, se iniciaron el 
pasado martes, 01 de octubre 

del 2013, con una fiesta escolar,  co-
menzando con el acto cívico, segui-
do de la intervención del Director 
del plantel, Licdo. Carlos Cuello, 
quien disertó sobre la situación in-
terna del plantel, haciendo énfasis en 
las normas de convivencia, las cua-
les deben acatar todos los estudian-
tes para mejorar las relaciones 
docente-alumno, la cual debe estar 
signada por el respeto mutuo y el ca-
bal cumplimiento de la jornada 
laboral.
 Luego, intervino el subdirector 
Frank Garrido, abordando el tema 
sobre el movimiento teatral “César 
Rengifo”,  destacando la vida y obra 
del artista venezolano, quien nació 
en caracas en 1915 y murió en la 
misma ciudad en 1980, dejando un 
legado en el tema del teatro, la 
pintura, la cultura toda.  Todo esto, 
acatando los lineamientos del 
Municipio Escolar Nº 8 y de las 
autoridades de la Zona Educativo 
Guárico, con la cual estamos traba-
jando en forma integrada para llevar 
la mayor suma de felicidad posible a 
nuestros talentos juveniles, cuya 
matrícula este año supera los 900 
inscritos. Durante la actividad, re-
saltó la alegría y entusiasmo del 
colectivo estudiantil los cuales  asis-

El subdirector Frank Garrido, exponiendo al colectivo estudiantil.

Cartelera que forma parte de la 
exposición en la semana de feria escolar.

El subdirector del Liceo 
Vicente Yáñez Pinzón, ex-
presó su satisfacción por el 
trabajo de los docentes  du-
rante la semana de inicio de 
actividades escolares, del 
01 al 04 de octubre.

Con una fiesta escolar

Por: Magister 
Frank Garrido

tieron desde muy temprano para 
participar de la jornada y plani-
ficación que durante esta semana, 
preparamos con antesala a las 
actividades de aula, mismas que se 
iniciarán a part ir  del  lunes,  
07/10/2013
 El subdirector del Liceo Vicente 
Yáñez Pinzón, expresó su satisfacción 
por el trabajo de los docentes que 
durante la semana de inicio de ac-
tividades escolares, del 01 al 04 de 
octubre, participaron en la plani-
ficación de las diferentes acciones 
realizadas para beneplácito de los 
estudiantes, tales como: exposición de 
carteleras alusivas al año escolar y al 
movimiento teatral César Rengifo, 
bailes típicos, elaboración de paga-
yos, pintura y vendimia, entre otras 
actividades. 
  Muy especialmente, a las docentes, 
Ana Mariela Díaz, Elaine Acosta,  
Leidys Lozada, Merys Pulido, Yoireth 
Torres, Pedro Chire, Elis Alayón, 
Ramón Delgado, Yajaira Solórzano,  
Iraima Celis, Nelson Morillo, entre 
otros. A todos muchas gracias por 
enaltecer el gentilicio yañecista.
  Por último, nuestro profundo agra-
decimiento a los padres y repre-
sentantes que asistieron a las 
actividades y colaboraron con las 
vendimias, cuyos fondos fueron 
destinados para el desmalezamiento 
del plantel.

Con motivo de cumplirse 18 años de la trágica 
desaparición física de Néstor Daniel Tovar Tovar, sus 
padres Luis Tovar – Magdalena Tovar, sus hermanos José 
Luis, Douglas, Carlos Víctor y amigos ruegan a Dios en la 
Santa Eucarística por el descanso eterno de su alma. Hijo 
Dios te guarde en su seno.   16-01-79  /  06-09-1995

E
ste viernes, 04 de octubre, 
culminó la fiesta escolar en la 
institución Vicente Yáñez 

Pinzón, con una jornada de pintura 
protagonizada por los estudiantes, 
coordinada por los docentes Pedro 
Chire y Leidys Lozada. Todo ello 
conforme a la planificación en honor a 
César Rengifo, dramaturgo, pintor y 
escritor venezolano, cuya obra está 
siendo difundida por el Gobierno 
Revolucionario, con la idea de pro-
mover la cultura en todos los espacios 
educativos del país. Estudiantes en plena faena de pintura. Puro talento

Por: Magister 
Frank Garrido

Con una jornada de pintura 

Estudiantes del Vicente Yáñez 
Pinzón, culminó la 
fiesta escolar
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Marilú Zambrano Supervisor de obras civiles de 
estructuras Lado Sur comprende patios de pre 

moldeados, patio de pre armado además de 
todas las estructuras que se vacían en ti (1)

Aplicar  la  calidad en los procesos constructivos del 
Proyecto Sistema Vial Tercer Puente sobre el río 
Orinoco ha sido una tarea desafiante y fortalecedora. 
La empresa Odebrecht encargada de esta emblemática 
construcción es una de las pocas empresas que se auto 
controla, desarrollando e implementando garantía,  
aseguramiento y productividad en todos sus procesos 
para la consolidación de la vida útil del Puente. 

L
a palabra calidad tiene múl-
tiples significados. De forma 
básica, se refiere al conjunto de 

propiedades inherentes a un objeto que 
le confieren capacidad para satisfacer 
necesidades implícitas o explícitas. La 
calidad puede definirse como el prin-
cipio unificador que constituye  la base 
de toda estrategia, planificación y 
actividad de la empresa basado en la 
dedicación total al cliente. Es decir, la 
empresa se dedica por entero a la 
satisfacción del cliente. 
  El cliente satisfecho es el fundamento 
principal para la existencia de la Orga-
nización Odebrecht. Por lo tanto, cons-
tituye un principio básico de la acción 
empresarial de los integrantes de la 
empresa de servir con énfasis en cali-
dad, productividad e innovación; con 
responsabilidad social, comunitaria y 
ambiental; y con respeto pleno a las 
normas y a los reglamentos de cada 
país o región en que actúan.
  Calidad total es hacer las cosas bien 
desde el principio: es hacer lo correcto: 
(QUÉ), en la forma correcta:  
(CÓMO), en la oportunidad correcta: 
(CUANDO),  a costos razonables: 
(CUANTO).  
  La calidad en la construcción es la 
optimización de todo el proceso de la 
gestión completa de la obra desde su 
concepción hasta su etapa de post-
entrega, en forma gradual y perma-
nente.  Esto implica como mínimo el 
compromiso y liderazgo de los respon-
sables técnicos de estudiar las propues-
tas, realizar la programación, los méto-
dos de trabajo y los encargados de 
llevar el control de trabajo. 

Equipo de Gerencia de Calidad

Ixiar Hernández  Supervisor en área  
de concreto-Laboratorio

La calidad en la construcción  

 
Texto Perla Carrasco C.
Fotos Archivo.Tercer puente sobre el río Orinoco

  Conversamos con Ixiar Hernández y 
Marilú Zambrano integrantes de la  
Gerencia de Calidad liderados por  
Antonio Franca- Gerente del Área. 
Conozcamos la gestión de esta impor-
tantísima Gerencia de Constructora 
Norberto Odebrecht, para la realiza-
ción y ejecución de la obra Tercer 
Puente sobre el río Orinoco. 
P._ ¿De qué se encarga la Gerencia de 
Calidad? 
MZ._ En primera instancia es un con-
tralor de procesos de todo lo que 
implica la realización de un producto, 
en este caso, nuestro mejor producto es 
el mismo Puente. Odebrecht es  una de  
las pocas empresas que auto controla la 
calidad de sus productos, teniendo en 
cuenta que para lograr, satisfacer al 
cliente es necesario entregar un pro-
ducto al 100%, la gerencia de calidad  
está presente para establecer los crite-
rios de aceptación y rechazos que se 
deben seguir. Además de ello garan-
tizamos el apoyo a la producción, reali-
zando un acompañamiento total de  
procesos para hacer cumplir lo  que se 
especifica en el proyecto. 
IH._ Hacemos garantía y asegura-
miento de la calidad, nos encargamos 
de verificar todos y cada uno de los 
procesos desde lo micro hasta lo ma-
cro, aquí se evalúa  desde el saque de la  
arena, el almacenaje, aplicación de 
materiales, entre otros; se evalúan cada 
uno de los procesos desde la obtención 
de material, su utilización y los cuida-
dos que corresponden, además son 
evaluados mediante las normas nacio-
nales e internacionales. 
P._  ¿Cómo es el Desarrollo  y  gestión

del sistema de calidad dentro del Pro-
yecto?
MZ._  Siempre estamos apegados tan-
to a las normas nacionales e interna-
cionales, y basados en esas normas 
creamos, innovamos y utilizamos pro-
cedimientos  propios,  de acuerdo a los 
conocimientos adquiridos en obra, 
pues la misma ha sido una escuela, cada 
proceso que nosotros iniciamos ha sido 
único, siempre tratamos de optimizar-
lo, hacemos nuestros propios procedi-
mientos y lo hacemos siempre avalados 
bajo la sustentabilidad de las normas 
tanto de la ISO9001 y la COVENIN, 
entre otras.  
IH._  En  un principio desde el año 
2007 hasta hoy, se desarrolló un 
sistema de almacenaje de datos para 
controlar todos y cada uno de los 
procesos. Con la experiencia de cada 
uno de los involucrados en los temas  
de control de  acero, de concreto, con-
trol suelos y asfalto, las personas que 
están involucradas en dichas activi-
dades fueron aportando ideas, para 
representarlos de una manera gráfica, y 
llevar un control sistemático que poda-
mos tener a la mano en el momento que 
corresponda, se creó un sistema llama-
do “portal de calidad” que cuenta con 
una inmensa base de datos, todos los 
controles del acero, recepción del mis-
mo, capacitación, entrenamiento y cer-
tificación de los soldadores, recepción 
de materia prima, evaluación de mate-
ria prima para concreto, entre otros.  
Todos los ensayos que correspondan se 
evalúan estadísticamente, son indica-
dores que tomamos en cuenta para 
saber qué debemos mejorar, el estatus 
en dichos indicadores, la evolución y 
adonde queremos llegar, hay metas que 
nos proponemos internamente y las lo-
gramos, es necesario alcanzar todas las 
mejoras posibles. 
P._  ¿Un Ejemplo? 
MZ._   Uno de los tantos procesos en el 
que logramos una optimización, fue el 
año pasado en la construcción de las 
vigas transversales, su proceso cons-
tructivo implicaba seis liberaciones, 
hoy día la hacemos en dos, sin evadir 
ningún tipo de control de calidad, sim-
plemente mejoramos el procedimiento 
constructivo del encofrado, incluso 
mejoramos la mezcla que estábamos  
utilizando en ese entonces. Hoy día 
tenemos unas vigas transversales que 
se vacían en solo dos etapas. Eso es 
optimización de proceso.
P._ ¿La importancia de Control de 
Calidad en los Procesos constructivos 
del Proyecto?
MZ._  Es vital y de  suma  importancia 
llevar el control de calidad  para  alcan-

zar el éxito final de la obra. Se trata de 
cumplir con las especificaciones del 
proyecto y con lo que establecen las 
normas cada quien tiene un área y res-
ponsabilidad distinta por ejemplo en 
obras civiles en sitio: las especifica-
ciones  técnicas son los planos que nos 
indican las medidas, cantidades, pe-
sos, criterios, tolerancias, entre otros y 
desde allí parte nuestra inspección en 
campo. 
P_. ¿Ventajas de control de calidad? 
IH._   La ventaja principal es el asegu-
ramiento de calidad que está basado en 
acompañar a la producción y ese pro-
ceso de acompañamiento es lo que per-
mite garantizar el resultado para evitar 
trabajos innecesarios o trabajos mal 
hechos que pueden retrasar la culmi-
nación de las estructuras de forma 
exitosa; todos estos temas que pueden 
ser identificados por el inspector 
cliente como errados ya han sido iden-
tificados por Control de Calidad, per-
mitiendo ser corregidos previamente, 
evitando largos tiempos de espera a la 
hora de la liberación traduciéndose en 
ventajas relacionadas con producti-
vidad y reducciones de costos.
                                    ...sigue en la pag. 9
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Planta Industrial del Tercer Puente sobre el río Orinoco

Procedimiento para evaluar el CONCRETO

MZ._ Es importante destacar, que 
somos un apoyo a la producción; sien-
do esto una ventaja pues estamos brin-
dando acompañamiento continuo a la 
producción para mejorar los procesos. 
Y de esta manera aseguramos la con-
fianza del cliente que es y será nuestro 
objetivo principal. Igualmente desde el 
punto de vista del cliente  tener  control

...viene de la pag. 8

de calidad también es ventajoso, ya 
que las liberaciones acá son súper 
rápidas por los motivos antes men-
cionados por mi compañero Ixiar. 
P._  ¿Qué áreas abarca la implemen-
tación  de control de calidad? 
IH._ Todo el proyecto está identifi-
cado con calidad, las áreas de vialidad, 
la fabricación de estructura metálica, 
tanto aquí en Caicara como en Puerto 
Ordaz;  aquí se realiza la ejecución  del 
proyecto en concreto, la gerencia de 
calidad se involucra en todo lo que se 
está ejecutando en obra y está enfoca-
da en esa normativa, y en algunos ca-
sos con ensayos especiales, ejecuta-
dos por el personal involucrado, te-
niendo como base adiestramiento na-
cional e internacional, así como expe-
riencia adquirida en campo, para cu-
brir todas las expectativas. 
MZ._   El aseguramiento de la Calidad 
comprende la planificación y la imple-
mentación de sistemas diseñados para 
garantizar que los requerimientos del 
proyecto se cumplen y tiene que ver 
con la prevención, mientras que el 
Control de Calidad tiene que ver con la 
detección de problemas, aportar solu-
ciones y evitar reincidencias, es decir, 
controlar los procesos, por lo tanto la 
calidad se aplica a toda la obra. 
P._   ¿Impacto con el medio ambiente?
MZ._ La empresa Odebrecht imple-
menta programas de protección am-
biental en todas sus  obras  obteniendo 

el menor impacto 
posible en las zonas 
donde se desarrolle un 
proyecto, al finalizar 
el mismo se realiza la 
reforestación total del 
lugar, en nuestro caso 
por ejemplo la laguna  
(nombre) del acceso 
Sur, fue divida en dos, 
por la construcción de 
la vía provisional para 
el paso de la maqui-
naria, ésta laguna que 
se alimenta del río 
Orinoco, luego del termino del pro-
yecto volverá a su condición original, 
que es el deber ser.
  Desde el inicio de este majestuoso 
Proyecto bajo la ejecución de Cons-
trutora Norberto Odebrecht ha venido 
agregando capacitaciones dentro y 
fuera de la obra para servir mejor a sus 
clientes, implementando a su vez acer-
camiento con las comunidades y mejo-
ramiento del entorno donde actúa la 
empresa. 
  Odebrecht en su trayectoria, ejecutó 
más de dos mil obras en más de 30 
países. Ello fue posible porque, a lo 
largo del tiempo, los integrantes de 
Odebrecht se empeñaron en mate-
rializar los sueños de esos clientes, 
basando sus acciones en la Tecnología 
Empresarial Odebrecht, cuyos prin-
cipios fundamentales fueron  y  siguen 

siendo trasmitidos de generación en 
generación, en un proceso educativo 
permanente. 
   La condición esencial para ello es 
que Odebrecht está integrada por Per-
sonas de Conocimiento, capaces de 
educar, aprender y desarrollarse, pre-
paradas para enfrentar nuevos y 
mejores desafíos, capacitadas para 
liderar equipos, calificadas para 
satisfacer clientes exigentes y, prin-
cipalmente, comprometidas con la for-
mación de sus sucesores
   La calidad que Odebrecht implemen-
ta en sus obras y oficinas, en Brasil y 
en el exterior, se basa en un amplio 
programa de gestión de calidad, 
orientado por la certificación inter-
nacional ISO 9001 – que la Empresa 
mantiene desde 1997.

 

CAICARA DEL ORINOCO/PERLA CARRASCO.- 
Foto: Especial. 

Personal de enfermería acompañados de la 
directora del hospital  Dra. Luzmiri Sunico 

recibiendo el aporte por parte de Ifrain Lugo 
jefe de Responsabilidad Social Odebrecht. 

Donación al CDI “Manuel Cedeño y Hospital Dr. Arnoldo Gabaldon

Responsabilidad Social Odebrecht donó 
cauchos y filtros de agua

Personal Médico del CDI recibiendo la donación 
de cauchos por parte de Responsabilidad 

Social Odebrecht. 

L
a unidad vehicular adscrita al 
Centro Diagnóstico Integral 
“Manuel Cedeño”, ubicado en 

Caicara del Orinoco fue dotada de cau-
chos, para atender el desplazamiento 
rápido y oportuno del personal médico 
y administrativo de dicho centro asis-
tencial.  
   La donación se llevó a cabo en la sede 
del CDI y fue posible a través del de-
partamento de Responsabilidad  Social 

d e  l a  e m p r e s a  
Odebrecht, el cual viene 
a  fortalecer el servicio a 
los usuarios y usuarias 
que requieran de aten-
ción medica asistencial, 
en aras de garantizar la 
salud en el municipio 
Cedeño. 
  En este sentido el Jefe 
del CDI Doctor Carlos 

Manuel González en nombre del per-
sonal  médico, especificó que gracias a 
este importante aporte se continuará 
atendiendo las necesidades en diferen-
tes sectores de la población, contribu-
yendo con la salud integral comuni-
taria. Igualmente prestando todo el 
apoyo correspondiente a las misiones 
sociales que integran el centro 
asistencial. 
  Por su parte el jefe de Responsabi-
lidad Social de Odebrecht Ifrain Lugo 
acotó, que dicha unidad vehicular 
presta   un  servicio  de  salud  vital   de 

atención primaria; 
d e s t a c ó  l o  i m -
portante de man-
tener el vehículo en 
condiciones ope-
ra t ivas ,  ya  que   
brinda apoyo en 
beneficio de las 
c o m u n i d a d e s ,   
Apuntó. 
 I g u a l m e n t e  l a  
O r g a n i z a c i ó n  
Odebrecht en el 
marco de ejecución del Proyecto 
Sistema Vial Tercer Puente sobre el río 
Orinoco, realizó la donación de 
purificadores y enfriadores de agua 
tipo botellón, además de ventiladores 
al Hospital Dr. Arnoldo Gabaldón del 
municipio Cedeño, estado Bolívar. 
 El donativo se hizo a través del 
departamento del Responsabilidad 
Social de la empresa Odebrecht, quien 
ha venido atendiendo acciones sociales 
que benefician  a  varias  personas  que

hacen vida  dentro de la comunidad. En 
esta oportunidad se atendió el  área de 
descanso del personal de enfermería  
de dicho hospital.
  Los filtros tienen capacidad para cu-
brir las necesidades diarias de agua 
potable de pacientes, personal y  
funcionarios del hospital. 



Cabruta en deporte... Por: Ramón Delgado
y Nelson Morillo
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ESPECIAL/Perla Carrasco C.-
Foto: Especial      

En un esfuerzo conjunto la  em-
presa Constructora Norberto 
Odebrecht  y la Alcaldía de las 

Mercedes del Llano hicieron posible  
la gestión para la construcción de ace-
ras en la calle principal del consejo co-
munal Francisco de Miranda, sector  de 
la población de Cabruta, estado Guá-
rico. La donación se realizó a finales de 
septiembre pasado a través de vaciado 
de concreto con camiones de la empre-
sa Odebrecht. 
  El aporte se realiza con la finalidad de 
contribuir con el beneficio del colecti-
vo en tener sus calles en buen estado. 
Miembros del consejo comunal, indi-
caron  que  las  operaciones  de  trabajo Consejo Comunal Francisco de Miranda beneficiado con concreto para la construcción de aceras 

En Cabruta

Odebrecht   donó concreto a  “CC Francisco de Miranda”  
para  la Construcción de  Aceras 

fueron organizadas y ejecutadas por el 
consejo comunal del mismo sector,  
además explicaron que ha sido muy 
importante el aporte brindado por la 
empresa a las comunidades y en espe-
cial a los sectores menos favorecidos.
  Por su parte el responsable del  área 
social de Odebrecht Ifrain Lugo, quien 
indicó que éstas acciones son parte de 
la filosofía de integración de la 
empresa en estrechar sus relaciones 
con las comunidades en la que está 
presente,  impulsando cada día más el  
desarrollo y calidad de vida de los 
habitantes que se encuentran adya-
centes a la construcción del Tercer 
Puente sobre el río Orinoco.  

 Entrega propuestas a Gobierno de Calle

L
a comisión comunal de deporte de la pa-
rroquia Cabruta se reunió con repre-
sentantes del gobierno de calle en materia 

deportiva. En dicha reunión se entregó al ciuda-
dano Freddy Quiroz, secretario de deporte a nivel 
regional un plan de acción y los requerimientos 
para  la ejecución del mismo.
  El plan contempla los siguientes aspectos: pre-
sentación de un cronograma deportivo para ser 
ejecutado trimestralmente; planificación de acti-
vidades deportivas y recreativas de calle en 
diferentes sectores de la parroquia cada 15 días; 
presentación de proyecto para asignación de 
becas salario a jóvenes estudiantes que garanticen 
e incentiven actividades deportivas en los dife-
rentes sectores de la localidad; presentación de 
proyecto socio productivo que garantice la sus-
tentabilidad de actividades deportivas para la 
parroquia; construcción de sede del poder comu-
nal del deporte; mejoramiento de infraestructura 
de las instalaciones deportivas; dotación de mate-

Comisión de deportes de Cabruta

rial deportivo; premiación respectiva para las 
actividades a programarse: dotación de un soni-
do y una podadora de grama para dar mante-
nimiento al estadio.
  De igual forma se entregó un soporte de cada 
una de las actividades realizadas en lo que va de 
año y que han sido cubiertas por es te medio 
alternativo, como muestra del trabajo de la 
comisión. 
   De esta manera y tomando extractos del plan de 
la patria del comandante eterno Hugo Chávez, 
para consolidar y expandir el poder popular y 
como objetivo estratégico al “...promover desde 
la comunidad actividades enfocadas en generar 
nuevos esquemas de recreación que se contra-
pongan a la cultura del exceso, de la destrucción 
irrespetuosa de las relaciones humanas que 
genera el capitalismo”, quedamos a la espera el 
pleno apoyo para el cumplimiento de la progra-
mación deportiva en las diferentes disciplinas 
que fue entregada.  Foto: archivo

No dejes correr el agua mientras lavas los platos, cepillas tus dientes o lavas tu carro. 
Toma duchas cortas y riega el jardín de noche para evitar la evaporación. No deseches 
aceites, medicamentos o químicos al drenaje ya que estos pueden contaminar ríos y 
playas y la vida marina. Bebe agua de la llave y usa un filtro si es necesario -- en vez 
de comprar agua embotellada cuyos envases crean desperdicio.     Conserva el agua

CUIDA EL AGUA
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Las Mercedes del Llano: 

Gobierno Municipal y Poder Popular realizan conjuntamente 
electrificación en Las Palmas III Prensa Alcaldía de Las Mercedes

María Gabriela Romero.-

Las labores se realizaron en el casco central 

Alcaldía ejecutó rayado y señalización de calles 
en parroquia Las Mercedes  Prensa Alcaldía de Las Mercedes

María Gabriela Romero.-

El abanderado de la Revolución, Arnaldo Elías Zurita, afirmó 
que estos logros, “nos permiten continuar profundizando en el 
legado del Comandante Supremo”.

L
a Alcaldía de Las Mercedes y el 
poder popular organizado en el 
municipio continúan trabajando 

mancomunadamente en pro del bienestar 
de la comunidad, tal es el caso de las 
labores de electrificación que están 
ejecutando en el sector Las Palmas III. 
 En este sentido, el presidente de la 
Cámara Municipal y candidato de la 
Revolución  a  la   Alcaldía,   Arnaldo 
Elías Zurita, realizó entrega de materiales

El presidente de la Cámara Municipal y candidato 
de la Revolución a la Alcaldía, Arnaldo Elías Zurita, 

realizó la entrega a José Nava, vocero del consejo 
comunal Las Palmas III.

eléctricos al vocero del consejo comunal, 
José Nava, quien se mostró agradecido 
por el respaldo brindado desde que 
arrancó el proyecto. “Con este material 
que nos dona la Alcaldía culminaremos 
los 1 mil 500 metros de electrificación en 
nuestro sector”.
  Por su parte, el alcalde Marcos Herrera 
señaló que el gobierno municipal seguirá 
apoyando permanentemente a las comu-
nidades organizadas, “con la ejecución de

todas las metas que se propongan, cum-
pliendo con los lineamientos del presidente 
Nicolás Maduro y el gobernador 
Rodríguez Chacín, quienes están 
empeñados en mejorar la calidad de vida de 
los guariqueños”.   
   De igual forma, el abanderado de la tol-da 
roja, afirmó que la Revolución Bolivariana 
continuará impulsando el empoderamiento 
del poder popular, “es por esta razón todos 
los esfuerzos que se están realizando para 
que el pueblo se organice, promoviendo 
con ello una democracia participativa y 
protagónica, mediante la inclusión activa 
del soberano en las distintas políticas del 
Ejecutivo Nacional”, culminó. 

C
on el fin de contribuir con la 
fluidez del tráfico vehicular en las 
vías de Las Mercedes, la Alcaldía 

del municipio, liderada por el burgo-
maestre Marcos Herrera, ejecutó labores 
de demarcación y señalización en el casco 
central.
  Al respecto el mandatario municipal 
explicó que el propósito es promover el 
ordenamiento del tránsito, sobre todo  por 

  Finalmente, Herrera reiteró que estos 
logros solo son posibles en Revolución, 
razón por la cual “...debemos seguir 
profundizando en el legado de nuestro 
comandante supremo, a través de la 
gestión del Presidente Nicolás Maduro, 
quien está empeñado en mejorar la calidad 
de vida de todos las venezolanas y los 
venezolanos”, puntualizó.
                                                         MGR

Alcaldía de Las Mercedes realizó demarcación 
en el casco central de Las Mercedes.

E
n la población de Cabruta muni-
cipio Las Mercedes del Llano, se 
entregó a varias familias y 

consejos comunales, recipientes de 
plásticos para almacenamiento de agua en 
sustitución de los tambores metálicos.
 Los consejos comunales beneficiados 
fueron: Urbanización Cabruta, La 
Arenosa, Brisas del Orinoco,  La  Zaraza, 
y  fueron otorgados a los más desprovistos 
sectores y habitantes de dicha comunidad.   
La  iniciativa se ha venido realizando a 
través del Área Social de la empresa 
Odebrecht otorgando contenedores para el 
almacenamiento de agua; con esta entrega 
se ha beneficiado a instituciones, orga-
nismos, escuelas y familias de la 
población de Cabruta. 

Consejos Comunales  de Cabruta beneficiados 
con recipientes para almacenar agua  

  

ESPECIAL /PERLA CARRASCO.- 
Fotos: Especial

A través  de Responsabilidad Social Odebrecht 

la cercanía de las V Ferias Socialistas, 
fecha en que se espera la visita de 
habitantes de municipios aledaños y 
público en general. 
  De igual forma, exhortó a los con-
ductores y motorizados a que respeten las 
normas de tránsito con el fin de evitar 
accidentes. “Contribuyamos para que 
estas festividades las disfrutemos en 
sana paz”.

 El responsable del departamento de 
Responsabilidad Social Ifrain Lugo bajo 
la coordinación de Gonzalo Santos 
Gerente  de Administración y Finanzas de 
Odebrecht  manifestaron  su apoyo a los 
habitantes de diferentes sectores  rurales y 
los exhortaron a contribuir con este pro-
grama social para propiciar la integración 
de la comunidad en el sostenimiento y 
cuido del ambiente. 
 Asimismo reiteraron su apoyo y pre-
sencia en las comunidades donde se 
levanta  una de las obras más grandes e 
imponentes de Latinoamérica  como lo es 
el Tercer Puente sobre el río Orinoco, 
ejecutado por mano de obra de habitantes  
de Caicara, Cabruta y comunidades 
aledañas. Comunidad recibiendo los contenedores de agua por parte de Responsabilidad Social Odebrecht. 
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En la Isla de Margarita evalúan el impacto de la 
explotación de arena sobre la vegetación y fauna.

Ambientes como estos son susceptibles a la desertificación

Ecosistemas áridos bajo observación
Altos de Pipe, 01 de octubre de 2013 (Vanessa Ortiz Piñango).-

Foto: cortesía de IVIC

E
n la península de Macanao, 
situada al extremo oeste de la 
Isla de Margarita en el estado 

Nueva Esparta, la industria arenera 
mantiene en constante amenaza a los 
bosques secos hallados en los cauces 
de las quebradas y, por consiguiente, a 
la biodiversidad que en ellos reside.
 Para diseñar estrategias de restau-
ración ecológica más asequibles y 
útiles en la localidad, el Instituto 
Venezolano de Investigaciones 
Científ icas (Ivic)  estudia los 
ecosistemas áridos en su condición 
natural, en estado de perturbación y en 
áreas parcialmente recuperadas.
 La iniciativa recibió financiamiento 
del Ministerio del Poder Popular para 
Ciencia, Tecnología e Innovación a 
través del Programa de Estímulo a la 
Innovación e Investigación (PEII), en 
el cual también participa la Univer-
sidad Simón Bolívar.
 La investigadora del Laboratorio de 
Ecología de Suelos del Centro de 
Ecología del Ivic, Laurie Fajardo, 
explicó que la extracción de arena 
usada para la construcción es una de las 
actividades antrópicas con mayor 
impacto en Macanao “ya que no se 
transporta arena de tierra firme. Como 
consecuencia, se ha destruido el 
hábitat de numerosas especies ani-
males y plantas, muchas de las cuales 
son endémicas y se encuentran en 
riesgo de extinción, como la cotorra 
cabeciamar i l la  o  margar i teña  
(Amazona barbadensis)” dijo en 
referencia al ave regional según 
decreto estadal del año 1990.
 De hecho, el guayacán (Guaicum 
officinale), designado como árbol 
emblemático de la entidad insular en 
1952, crece en los bosques secos de la 
península de Macanao. “La des-
trucción de los mismos por acción de 
las areneras ha provocado la 
disminución de sus poblaciones 
naturales, siendo actualmente una 
especie vulnerable a la extinción. Este 
tipo de ecosistemas se caracterizan, 
más que por su diversidad, por su 
endemismo” dijo Fajardo.

Tierra equivale a vida
  Más del 40% de la superficie del suelo 
del mundo está cubierta por tierras 
secas, donde viven aproximadamente 
2.100 millones de personas, es decir, 
un tercio de la población global. Según 
la Organización de Naciones Unidas 
para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura (Unesco), estas  zonas  abaste-

cen al 50% del ganado, repre-sentan 
casi la mitad de los cultivos y dan 
sustento a 30% de la diversidad 
vegetal.
 En Venezuela, las tierras áridas, 
semiáridas y subhúmedas secas 
susceptibles a la desertificación 
o c u p a n  4 0 %  d e l  t e r r i t o r i o ,  
exactamente 396.503 km² de acuerdo 
con el Ministerio del Poder Popular 
para el Ambiente. A pesar de su 
abundancia y fertilidad, las tierras 
secas pueden transformarse en 
desiertos y perder así su funcionalidad 
debido a la aridez, dada por la 
disponibilidad o escasez de agua; y la 
presión humana.
 En la Isla de Margarita, los eco-
sistemas xerófilos son uno de los 
ambientes con mayor diversidad de 
aves ,  incluyendo subespecies  
endémicas. Sin embargo, “en ninguna 
arenera se ha recuperado la vegetación 
original y presentan signos de erosión, 
a pesar de que, en algunos casos, han 
transcurrido más de 20 años desde la 
suspensión de la actividad de 
explotación” se lee en la ficha técnica 
del proyecto.
  Su coordinadora, la investigadora del 
L a b o r a t o r i o  d e  B i o l o g í a  d e  
Organismos del Centro de Ecología del 
Ivic, Virginia Sanz, informó que los 
bosques secos no forman parte de 
espacios urbanizados pero se hallan 
próximos a pequeños poblados. 
“Tratamos de buscar métodos de re-
cuperación ecológica más económicos 
y eficientes en cuanto a recurso 
humano  e  inversión,   estimulando  el

proceso natural a través de la siembra 
de algunas plantas para que las aves 
dispersoras de semillas hagan el resto” 
dijo.

Granitos de esfuerzo
  El trabajo de campo se enfocó en tres 
aspectos. El primero consistió en 
evaluar la estructura de la vegetación a 
lo largo del gradiente de perturbación. 
Para ello, se hicieron muestreos en el 
sector Comején del Parque Nacional 
Laguna de La Restinga y la quebrada 
Chacaracual (áreas naturales), así 
como dentro de una arenera operativa 
(área degradada) y un área recuperada 
hace siete años por la investigadora 
Laurie Fajardo, como parte de su tesis 
de doctorado realizada en el Ivic.
  El segundo aspecto estudiado fueron 
los cambios estacionales y espaciales 
de las comunidades de aves en las tres 
condiciones, para lo cual se realizaron 
muestreos mensuales con redes de 
neblina y censos auditivos y visuales, 
se identificaron los renglones 
alimenticios consumidos a través del 
análisis de las heces y se recolectaron 
las semillas dejadas por los animales 
en el suelo para conocer el patrón de 
deposición de las mismas.
 Por último, se cuantificó estacio-
nalmente la diversidad y abundancia 
de recursos alimenticios como 
insectos, flores y frutos para 
establecer las redes de interacciones 
entre las aves y sus distintas fuentes de 
alimento. La idea es determinar cómo 
las variables climáticas (temperatura, 
humedad y precipitación)  y  las varia-

bles bióticas medidas influyen en el 
inicio e intensidad del crecimiento 
floral y la abundancia de insectos. 
Además se establecerá el papel de las 
aves como eficientes dispersores de 
semillas a través de ensayos de 
germinación de semillas provenientes 
de heces de los animales capturados.

Avances
  El proyecto está actualmente en fase 
de procesamiento de muestras y 
análisis de resultados, algunos de los 
cuales serán presentados en el X 
Congreso Venezolano de Ecología a 
realizarse del 18 al 23 de noviembre 
en el estado Mérida.  Sin embargo, de 
acuerdo con Fajardo, los resultados 
preliminares del estudio sugieren que 
las áreas naturales o cardonales 
presentan mayor número de especies 
que las restauradas, aunque tienen 
menor diversidad general debido al 
predominio  acentuado en  la  
abundancia de especies de cactáceas. 
Por su parte, las áreas restauradas, 
pese a tener menos especies, tienen 
v a l o r e s  d e  a b u n d a n c i a  m á s  
equitativos.

  “Con la restauración buscas el re-
torno a un estado lo más próximo 
posible a lo que estaba antes de la 
perturbación; en cambio, con la 
recuperación se pretende el rescate de 
la funcionalidad del ecosistema, lo 
que no implica regresar a su condición 
inicial. 
  En todo caso, cada situación es par-
t icular  y requiere de mucha 
investigación y experimentación, no 
existe una receta única. La velocidad 
con la cual un sitio se regenera 
dependerá de la intensidad de la 
degradación, pero es poco probable 
para una persona ver el regreso a ese 
estado parecido al original” aseguró 
Fajardo.
  Hasta diciembre del año 2020, estará 
vigente el Decenio para los Desiertos 
y la Lucha contra la Desertificación, 
inaugurado en 2010 por la Orga-
nización de las Naciones Unidas 
(ONU) para promover acciones 
dirigidas a proteger las tierras secas 
del mundo del deterioro y potencial 
degradación en desiertos. Siendo 
Ve n e z u e l a  s i g n a t a r i a  d e  l a  
Convención de las Naciones Unidas 
de Lucha Contra la Desertificación y 
la Sequía, no hay cabida para la 
inacción.

                            vortiz@ivic.gob.ve
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E
n esa tierra de magia que es 
Caicara de Orinoco, cuan-
do resplandecían las  

primeras décadas de siglo xx, 
nació el personaje de este relato.    
Eran los tiempos de grandes agua-
ceros y violentas crecidas de anti-
guo Barraguan. La cotidianidad y 
el vulgo, lo apodaron Estrellita-
Estrellón, pero su nombre de pila 
era Gilberto Pérez. Dotado de un 
fabuloso poder histriónico, vivió 
entre sus conciudadanos, convir-
tiéndose en una verdadera leyenda 
de la oralidad caicareña. ¿Cuántos 
versos?, ¿Cuántas retahílas 
echaría Gilberto?, ¿Cuántas 
ocurrencias suyas?, todavía hoy 
causan furor entre sus paisanos.
  Recuerdo que en el velorio de un 
encomiable señor de la ciudad, 
Gilberto se presentó como a las 
ocho de la noche, y paso adelante, 
sin que lo invitaran a despedirse de 
su conocido; después de llorar un 
rato, ocupo su sitio entre los do-
lientes,   entablando  conversación 

J
aime Hernando tenía raíces colom-
bianas, ya que era descendiente de don 
Alfonso Elaica hijo de la tierra meteña. 

Tal vez por eso llevaba en su sangre la ins-
piración para el comercio. Todo buen co-
lombiano, tiene algo en su carreta, dice un 
refrán popular en esos llanos casanareños. 
Esta pasión por el comercio, lo convertiría 
en un verdadero personaje de la cotidia-
nidad caicareña de las últimas dos décadas.
   Todos los días, Jaime Hernando, llenaba 
un cartoncito con “colitas de cabellos”, y 
salía por las esquinas más concurridas de la 
po-blación: esquina de la calle 23 de enero, 
esquina de la farmacia el Carmen, arepera la 
Canaima en la avenida Carabobo, cruce con 
Caicara motors, y la famosa calle del ham-
bre. Era el trajinar de un andariego, de un 
hombre de la calle, que tuvo por hobby, ven-
der colitas de cabello para no robar jamás.
  Claro, esta versatilidad no la adquirió 
Jaime Hernando solo en Caicara del 
Orinoco. Tuvo su pasantía por Caracas en 
los años 80 y 90, acompañando a su herma-
no del alma Carlos Enrique Elaica, quien era 

L
as calles y las avenidas de 
Caracas, en estos pasados  días  
de marzo eran un verdadero 

alboroto. Las colas de millones de 
personas, se apiñaban  en la entrada de 
la Academia Militar, para darle la 
despedida al “Poeta sin nombre del 04 
de Febrero”.
   “Más vale que os confiese de la mejor 
manera, lo que quien sabe cómo, va a 
contaros cualquiera, sabed que soy 
poeta hijos míos, un hombre que 
nombra y que camina, sin camino y sin 
nombre”. Prodigio de la palabra en 
Andrés Eloy Blanco, era su manera de 
llamarse pueblo, era su forma de con-
sustanciarse con la masa. Esa despe-
dida del  “Poeta sin nombre”, volvió a 
consumarse el 05 de marzo del 2013. 
Venezuela volvió a perder como aquel  
21 de mayo de 1955, a su poeta de 
pueblo, al “Poeta sin nombre”, que al 
igual que la hoja quemada, danza un 
poco y se aleja.
  La gente extrañara las ocurrencias, la 
buena fe, pero sobre todo la origina-
lidad del” poeta sin nombre”.

El poeta sin nombre
  La vida misma se contraerá para dar 
paso a una nueva vida, a una nueva 
forma de conciencia. Quizás por eso, 
el otro “Poeta sin nombre” decía: “Soy 
la amargura anónima de las almas sin 
dueño que vivieron de un canto de un 
dolor y de un sueño”. Es el eterno 
sentir profundo de los poetas, es vibra-
ción eterna, movimiento, que no mue-
re jamás.
  El “Poeta sin  nombre de sabaneta”, 
nunca se declaró poeta, amaba la 
poesía, la declamación, la música, el 
canto, amaba profundamente la ma-
nera de ser del pueblo venezolano. En 
su fuero mas íntimo, era un auténtico 
poeta sin nombre, son famosas sus 
alocuciones, añorando un chinchorro 
a orillas del Arauca para retirarse en 
sus días postreros. 
  Ese poeta sin nombre, ese hombre 
cotidiano, ese ser humano de pueblo, 
se marchó en medio de un canto de 
Patria, en medio de un canto de amor, 
estoy seguro que el también diría con 
el “Poeta sin nombre oriental”, “Soy 
el dueño del humo que se  queda  en  la

casa, diciendo adiós al fuego del bata-
llón que pasa, soy el poeta hijos míos, 
casi nada en la vida”.
  Tal vez por  todas estas cosas, el 
“Poeta sin nombre del  04 de febrero”, 
declamaba con gran pasión el corrido 
de maisanta, con lo cual evocaba clara-
mente sus raíces familiares, y más allá, 
era una forma de consustanciarse con 
la pasión de pueblo del “Poeta sin 
nombre de Cumana”.

  Hoy caminan en  los campos elíseos, 
acaso conversaran sobre “Angelitos  
negros”, “el reclutamiento”, “la 
renuncia”; en esa tertulia la poesía será 
la reina, es un palabreo que nos hará 
brotar las lágrimas, en la misma forma 
que ocurre la evocación lírica del 
poema confesión: “lo que muere en la 
guerra y expira en los despojos, y un 
poco de esa gota que tiembla en 
vuestros ojos”.

con una dama:
  ¿Compita, a qué hora murió el 
señor? A las cuatro y treinta de la 
mañana, respondió algo confusa la 
señora. A lo que Gilberto, sin dejar 
pausa, contesto:
 ¡Madrugador el hombre! La 
señora sorprendida aleja su silla 
del charlatán, pero este continua 
con su perorata:
 ¿Y de que murió? Sin poder 
escapar, la dama respondió: ¡con 
fiebre amarilla! Gilberto casi en 
clímax de genialidad oral, riposto: 
¡bonito color!
   La ira se apodero de los familia-
res, que se abalanzan sobre 
Gilberto, y este termina en medio 
de la calle. 
  Así vivió Gilberto, en medio de 
juegos, en medio de bromas, pero 
nunca con un gesto malo para un 
semejante. 
  Personaje de mil facetas, vivía, 
asombrado a sus contemporáneos. 
  Los más irreverentes lo llamaban 
Estrellita-Estrellón. 

Estrellita-EstrellónEl vendedor de colitas
en ese tiempo un  importante funcionario de 
la Dirección de Adunas del Puerto de La 
Guaira. Carlos Enrique, como le decíamos, 
siempre lo trataba con una sonrisa, y le 
recordaba, “cuídate en la calle hermano”.
   Hace solo unos días, las calles de Caicara 
del Orinoco perdieron a Jaime Hernando. 
Fuimos con amigos, familiares y curiosos al 
cementerio nuevo de la población. Al pie de 
la fosa uno de sus hermanos mayores, José 
Eloy Elaica, reconocido artista plástico de 
la población, me dijo: “unas palabras 
compadre, que recojan la vida de Jaime 
Hernando”. Dije algunas cosas sin sentido, 
vacías, increíblemente no me salió nada de 
la boca para este amigo de los amigos.
  Ahora cuando camino por las calles de 
Caicara, por el parquecito infantil, por la 
calle 5 de julio, por la avenida Carabobo, 
por la calle 23 de enero y por avenida 
libertador, comprendo que la cotidianidad 
caicareña perdió a un hijo benemérito, y te 
quiero decir hermano, que para mi fuiste el 
mejor vendedor de “colitas de cabellos del 
mundo”.
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E
n el año 2005, el ciudadano 
Presidente de la República, 
reunido en Consejo de Minis-

tros, autoriza según el Decreto N° 
4.199, de fecha 26 de noviembre de ese 
año, la creación de una empresa 
propiedad del estado que se denomi-
naría Empresa de Producción Social 
Para el Desmote de Algodón, C.A., el 
cual fue publicado en la Gaceta Oficial 
de la República Bolivariana de Vene-
zuela N° 38.345, de fecha 28 de 
diciembre de 2005.
  Respondiendo al Plan de Desarrollo 
Económico y Social de la Nación 
2001-2007, se da la orden presidencial 
de que se ubique esta planta en la 
población de Cabruta, municipio Las 
Mercedes del Llano del Estado 
Guárico, debido a la ubicación estra-
tégica de esta ciudad en el centro del 
eje de producción algodonera 
Apure/Orinoco, donde se da la gran 
mayoría de la producción de algodón a 
nivel nacional.
   El proyecto es asignado para su desa-
rrollo a la Compañía Nacional de 
Industr ias Básicas y Minería 
(CONIBA), órgano adscrito al 
Ministerio de Poder Popular para las 
Industr ias Básicas y Minería 
(MIBAM), y para el cumplimiento de 
esta misión, se encomienda al ciuda-
dano Ing. Noel Zakur Sleiman, a quien 
a través de la Resolución N° 
DM/N°067-2006 emanada del  
Despacho del Ministro de Industrias 
Básicas y Minería, es nombrado 
Presidente de la naciente empresa. 

  A partir del 25 de junio de 2010, a 
través de Decreto Presidencial N° 
7.488, publicado en Gaceta Oficial N° 
39.452, la empresa pasa a la ads-
cripción del Ministerio para el Poder 
Popular de  Agricultura y  Tierras  y  es 

Reseña Histórica

desarrollo industrial en la población de 
Cabruta, y el otro para extender sus 
actividades en la Ciudad de Los 
Teques. Así, en el Decreto 8.205, 
publicado en Gaceta Oficial N° 
39.671, de fecha 11 de mayo de 2011, 
se crea un Plan  Excepcional, en el cual 
se le asigna a la Empresa de Propiedad 
Social Algodones del Orinoco, C.A. 
  La responsabilidad de desarrollar un 
Proyecto Agro Industrial y Textil en la 
población de Cabruta, consistente en 
la construcción y puesta en marcha de 
Una Planta de Hilados, una Planta de 
Textiles y las  Plantas destinadas a la 
elaboración de Aceites de Algodón 
para consumo humano y de Alimentos 
Balanceados para Animales, que 
contribuiría al desarrollo de la zona.
  

 Misión 

Visión

...sigue en la pag 15.

  Algodones del Orinoco es una empre-
sa creada por el Estado Venezolano, 
que tiene como misión promover el 
desarrollo social y económico del país 
a partir del desarrollo de la Cadena 
productiva del Algodón, tomando 
como principios los nuevos conceptos 
de Propiedad Social y Producción 
Social, en donde los valores de Ética, 
Responsabilidad, Solidaridad, Com-
promiso, Honestidad, Productividad y 
Respeto, nos orientan al logro de la 
excelencia en cada una de nuestras  
actividades con el fin de entregar a 
nuestro País productos de calidad reco-
nocida que generen márgenes razona-
bles de excedentes que permitan el 
desarrollo y la sustentabilidad de la 
empresa en el tiempo, así como una 
distribución efectiva de los mismos en 
mejoras sociales tangibles para las 
comunidades que impulsan nuestra 
productividad. 

  En Algodones del Orinoco estamos 
llamados a ser una Organización Líder 
en el proceso de implementación de los 
nuevos modelos de producción socia-
lista que tenderán a lograr la máxima 
felicidad posible para los ciudadanos y 
sus comunidades a partir de la genera-
ción de recursos provenientes de acti-
vidades no petroleras, con una gestión 
efectiva y responsable de los mismos.  
Esto permitirá que nuestra empresa 
demuestre que productividad y  desa-
rrollo humano son posibles cuando 
existen principios y valores que exal-
tan el interés colectivo sobre el interés 
individual, y que el trabajo digno, 
realizado con ética y com-promiso 
impulsa la creación de pro-ductos y 
servicios de alta calidad orientados a 
satisfacer las necesidades de los 
venezolanos de hoy y del mañana. 
                            

cambiada su denominación comercial, 
pasando a ser conocida como Empresa 
de Propiedad Social Algodones del 
Orinoco, C.A.
  El  25 de abril de 2011, se realiza un 
nuevo cambio de adscripción por 
orden presidencial, la cual se hace 
manifiesta a través del decreto N° 
8.172 de esta misma fecha, publicado 
en la Gaceta Oficial N° 39.660, 
pasando en esta oportunidad del 
Ministerio para el Poder Popular de 
Agricultura y Tierras a la tutela de la 
Vicepresidencia Ejecutiva de la 
República Bolivariana de Venezuela.
 Para el año 2011, se asignan dos 
grandes proyectos  a la Empresa de 
Propiedad Social Algodones del 
Orinoco,  C.A.,  uno  para  expandir  el

Inicio de la construcción de la Empresa de Propiedad Social Algodones del Orinoco

Trabajadoras y trabajadores 
Algodones del Orinoco (EPSAO)

Empresa de Propiedad Social 

Recepción de algodón en rama en Planta Desmotadora
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Valores

Unidad de Cultivo

Planta de Siembra en Zona Baja 
(Vega): 

 Algo con Valor es algo que apre-
ciamos y defendemos porque forma 
parte de nuestro modo de pensar y 
actuar, de concebir el futuro, algo que 
nos ayuda a tomar decisiones pen-
sando en nuestro bienestar y en el 
bienestar de nuestros seres queridos. 
Teniendo esto como base, es común 
para los trabajadores de  Algodones 
del Orinoco, compartir los siguientes 
valores: Honestidad, Sentido de 
Pertenencia, Responsabilidad, 
Tolerancia, Respeto, Productividad, 
Trabajo en Equipo, Ética, Pro 
Actividad, Lealtad, Comunicación, 
Orgullo de ser Pioneros.

 Esta unidad es la encargada de 
planificar, dirigir y realizar todas las 
actividades inherentes al desarrollo 
de las unidades de producción des-
tinadas al rubro de algodón por parte 
de la empresa, así como también 
coordinar las relaciones interinsti-
tucionales aunadas directamente  a 
mejorar el desarrollo de las zonas 
productoras de algodón en el eje 
Apurinoco garantizando el arrime por 
parte de los productores a la desmo-
tadora, aportando mejoras en los pro-
cesos Agroproductivos del algodón.

 Las zonas de las riberas del río 
Orinoco y sus afluentes, desde la zona 
de influencia del municipio Puerto 
Páez, en el estado Apure, hasta el 
municipio Barrancas del  Orinoco  en

el estado Monagas, donde se  siembra 
en franjas de terreno o vegas, 
ubicadas en ambas orillas de estos 
ríos, las cuales son inundadas anual-
mente hasta un ancho de 300 metros 
aproximadamente.

  Una vez que las aguas bajan a fina-
les del mes de Septiembre, se apro-
vecha la humedad y riqueza del suelo 
para iniciar labores de siembra.

 
  Son todas las zonas donde la siem-
bra de algodón depende de otros 
factores como la época de lluvia, uso 
de maquinaria, y cosecha mecani-
zada, ya que se encuentra retiradas de 
los afluentes del río Orinoco y por lo 
tanto el manejo del cultivo es dife-
rente a la zona de vega.
 En el país la zona alta comprende 
desde Centro Occidental, los estados 
Barinas, Cojedes, Lara,  Portuguesa; 
Centro Oriental,  conformada  por  la

Planta de Siembra en Zona Alta:

parte norte de los estados Anzoátegui, 
Monagas, Sucre y Guárico.
 Actualmente contamos con tres 
frentes de trabajo, San Román ubi-
cadas en Las Mercedes del Llano 
Estado Guárico, Canaima en Santa 
Rita Estado Guárico, y El Caura la 
pastora Estado Bolívar.

 La planta desmotadora tiene una 
capacidad de producir fibra y semillas 
de algodón, utilizando como materia 
prima el algodón en ramas prove-
niente de las zonas bajas (vegas del 
Orinoco)  y altas de nuestro país, 
requiriendo necesariamente un 
horizonte de  cultivo  aproximado  en

Planta Desmotado

31.500 has para un volumen de 
producción considerado en 13.000 
toneladas métricas de fibra y 20.000 
toneladas de semillas por año. 

 La planta Deslintadora tiene una 
característica principal la cual es 
separar el Linter de las semillas de 
algodón, con una capacidad de 
producción de semilla deslintada de 
18.000 Toneladas al año.
   Al igual que la Planta Desmotadora; 
ésta también actualmente se en-
cuentra en condiciones óptimas de 
operatividad 

 
  La Empresa de Producción Social 
Algodones del Orinoco, C. A. 
“EPSAO”, en su deseo de expandir 
sus actividades hacia el área textil se 
encuentra en fase de construcción de 
26.000 m2 de galpones.
 El componente garantizará el 
procesamiento oportuno de 12.000 
Toneladas de fibra de algodón 
producidos en EPS Algodones del 
Orinoco, mediante la instalación de 
una planta para hilados con un 
potencial de producción de 7.000 
toneladas/año de tejido denim (tipo 
jean) y 5.000 toneladas/año para 
tejido de punto (tipo franela), 
asegurando el proceso aguas abajo 
con encadenamiento de producción, 
donde se transforman las fibras de 
algodón en telas, mediante el proceso 
de hilado, tejido, tintorería y acabado, 
siguiendo con los talleres de 
confección, los cuales se estarán 
llevando a cabo en la ciudad de Los 
Teques Estado Miranda.
   La puesta en marcha de maquinarias 
de hilados y textiles, se contempla 
bajo convenios de procura interna-
cional provenientes de Brasil, China y 
varios países de Europa.
 

Planta Deslintado

Planta Textil

...viene de la pagina 14

Fibra de algodón (en pacas) producto del desmote del algodón en rama en Planta de EPSAO

Planta Deslintadora de semilla de algodón

Planta Desmotadora de  algodón en rama

Producto que se obtendrá  una vez instalada la Planta de Hilados



Pag. 16                                                                                   Voz de Cabruta/Caicara                                                                                    Nro. 47

Por: Perla Carrasco C. 

Bajo el Sol de 
Caicara y Cabruta

Perlacc1002@gmail.com 

Recopilación por:
Ing. Agrónomo Francisco Hernández

U
n ambiente sano es un derecho de 
todas las personas. Necesitamos beber 
agua potable, respirar aire puro, 

ingerir alimentos no contaminados y a vivir en 
comunidades sin basura en sus alrededores. 
  Sabemos que la concentración de la población 
en las comunidades modifica el ambiente, es 
poe eso que tenemos problemas ambientales 
comunes, que derivan de la concentración de 
actividades realizadas por los habitantes.
 El cuidado del ambiente requiere la 
participación de ciudadanas y ciudadanos 
organizados y conscientes de temas como el 
calentamiento global, acceso al agua potable, 
la deforestación, los patrones de producción y 
consumo, así como los principios y valores que 
sustentan a esta sociedad.
 A partir de actividades cotidianas como 
transportarnos, asearnos, viajar, cocinar o 
comprar productos y los impactos de éstas en el 
ambiente, es importante reflexionar en 
nuestros hábitos de consumo y actitudes hacia 
el cuidado y protección del ambiente.
  En nuestra casa, trabajo, comunidad o escuela 
podemos iniciar actividades concretas para 
mejorar el entorno. Para lograrlo nece-sitamos 
observar nuestro alrededor e identi-ficar 
alternativas menos dañinas al ambiente, 
cambiar conductas y tomar decisiones basadas 
en el mejoramiento de la calidad de vida.
  Cuidar el medio ambiente, es un compromiso 
de todas y todos por eso debemos ser respon-
sables de conservarlo, ya que al hacerlo se está 
protegiendo también todo el patrimonio 
natural de nuestro país. El daño a la capa de 
ozono es una de las causas que están provo-
cando el calentamiento global, una de las 
consecuencias que se pueden ver a causa de 
éste fenómeno es el cambio climático, además 
de los incendios forestales, las inundaciones, 
las sequias, entre otros. 

Cuidado del ambiente...

   Podemos ayudar a cuidar el medio ambiente, 
por medio de la teoría de las 3 "eres" (reducir, 
reutilizar y reciclar), son estrategias que 
puedes llegar a utilizar en tu hogar, con tu 
familia y con tus compañeros en la escuela. 
  Cuando participas en el cuidado del medio 
ambiente, te estas beneficiando, también tu 
familia, tus amigos, tu comunidad, tu país, así 
como nuestro planeta Tierra. Con el cuidado 
del ambiente, también puedes dejarle una 
mejor calidad de vida a otras generaciones, 
pues puedes trasmitir los hábitos de buenas 
prácticas para utilizar adecuadamente el 
recurso del agua y la energía. 
   Sabemos que hoy en día el cuidado del medio 
ambiente es fundamental para nuestra calidad 
de vida actual y para nuestros hijos en el futuro. 
Muchas veces culpamos a las grandes 
industrias de problemas ambientales como la 
contaminación o el excesivo gasto de energía, 
pero no tomamos conciencia de que nosotros 
también somos parte del problema. 
  He aquí algunas ideas que podemos ayudar 
desde casa:
   -Súmate a la producción en tu casa de frutos y 
verduras orgánicas. Los alimentos orgánicos 
evitan el uso de agroquímicos contaminantes y 
además son mucho más sanos.
 -Utiliza bombillos o lamparitas de bajo 
consumo (ahorradores). Son un poco más caras 
que las tradicionales, pero te asombrarás al ver 
que un mismo bombillo ahorrador puede 
durarte años sin necesidad de cambiarlo.
   -Aprende a reciclar. Es importante separar los 
residuos orgánicos de los papeles, latas, 
plásticos o vidrios. Organízate en tu 
comunidad para la transformación de la basura.
  Como ves, hay varias formas de ayudar al 
cuidado del medio ambiente desde casa y sin 
mucho esfuerzo. 
   Es cuestión de comprometerse.

RESPETO.-
ignifica valorar a los demás, acatar su autoridad y considerar 
su dignidad. El respeto se acoge siempre a la verdad; no 
tolera bajo ninguna circunstancia la mentira, y repugna la 

calumnia y el engaño.
  El respeto exige un trato amable y cortes; el respeto es la esencia 
de las relaciones humanas, de la vida en comunidad, del trabajo en 
equipo, de la vida conyugal, de cualquier relación interpersonal. El 
respeto es garantía de transparencia. El respeto crea un ambiente 
de seguridad y cordialidad; permite la aceptación de las limi-
taciones ajenas y el reconocimiento de las virtudes de los demás. 
Evita las ofensas y las ironías; no deja que la violencia se convierta 
en el medio para imponer criterios. El respeto conoce la autonomía 
de cada ser humano y acepta complacido el derecho a ser diferente.

IMPORTANCIA DEL RESPETO:
  El respeto como la honestidad y la responsabilidad son valores 
fundamentales para hacer posibles las relaciones de convivencia y 
comunicación eficaz entre las personas ya que son condición 
indispensable para el surgimiento de la confianza en las comu-
nidades sociales.
   La falta de respeto a nuestras instituciones surge de la laxitud en 
la que ha caído la cultura moderna por el excesivo énfasis que 
hemos puesto a la libertad y los derechos de los individuos con el 
olvido de la responsabilidad y el deber como contra parte com-
plementaria. Esta actitud ha traído como consecuencia una mala 
interpretación de lo que significa la dignidad de la persona y su 
responsabilidad social. Me refiero a una interpretación muy 
generalizada de que nuestro individualismo es “sagrado” que al 
sentirnos dueños de nuestra propia manera muy personal de inter-
pretar al mundo, podemos criticar a quien sea, y ridiculizar a la 
persona que represente cualquier autoridad, “como estudiantes no 
respetamos las clases que imparten nuestros maestros y ejercemos 
nuestra profesión con prepotencia en función de nuestros privi-
legios, de la misma manera que nos sentimos con el derecho de no 
respetar normas, ni políticas, ya que las normas y las políticas 
fueron hechas en base a una autonomía de la conciencia”.

COMO APLICAR EL VALOR DEL RESPETO:
  El desafío es desarrollar el valor del respeto en el propio ser y 
darle una expresión práctica en la vida diaria. Aparecerán obs-
táculos para probar la solidez del respeto y con frecuencia, se 
sentirán en los momentos de más vulnerabilidad. Es necesaria la 
confianza en uno mismo para tratar con las circunstancias con 
seguridad, de manera optimista, esperanzadora. 
   La causa de todas las debilidades se origina en la ausencia de auto 
respeto. La persona se llena de diferentes deseos o expectativas, 
exigiendo consideración o respeto de los demás. La persona, al 
hacerse dependiente de fuerzas externas en lugar de sus poderes 
internos, mide el respeto mediante los factores físicos y materiales, 
tales como la casta, el color, la raza, la religión, el sexo, la 
nacionalidad, el estatus y la popularidad. Cuanto más se mide el 
respeto sobre la base de algo externo, mayor es el deseo de que los 
demás tengan un reconocimiento hacia mí. Cuanto mayor es ese 
deseo, más se es víctima del mismo y se pierde el respeto hacia uno 
mismo y hacia los demás. Si las personas renunciaran al deseo de 
recibir consideración de los demás y se estabilizaran en el estado 
elevado de auto respeto, la consideración y el respeto los seguiría 
como una sombra.
   Nos despedimos hasta la próxima edición con una frase célebre 
del tema: 

“El respeto al derecho ajeno es la paz” (Anónimo).

S

Cordiales saludos. Continuando con la propuesta Obra & 
Valores, para incentivar y promover los valores  que  nos 
facilitan la vida en  común  y  podamos  aplicar  aquellas 
medidas que nos ayuden a mejorar como seres  humanos 
y hagan más grata la vida en colectivo.    En esta edición 
habláremos del RESPETO. 
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